ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA DARJIU
- PRIMAR -
DISPOZITIA NR. 77/2019

privind numirea in functia publicd de Consilier, Clasa I, grad profesional asistent;

gradatia 3, Compartimentul Contabilitate a doamnei Osvath Adél,

Primarul comunei Dérjiu,
Avand n vedere:

e Raportul final cu nr. 879/20.06.2019 al comisiei de concurs cu privire la concursul de
recrutare, organizat la data de 19.06.2019, pentru ocuparea functiei publice de Consilier,
Clasa I, grad profesional asistent, Compartimentul Contabilitate din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Darjiu;

® Propunerera de numire inregistrati la nr. 880 din 20.06.2019, emisi de responbilul cu
resuresele umane;

In conformitate cu prevederile:

e Art. 77 din Hotdrdrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulteriore;

e Ordinului Prefectului — Judetul Harghita nr. 747 din 12.12.2018 privind modificarea
numarului maxim de posturi la nivelul comunei Darjiu;

e HCL nr.25/2018 privind modificarea organigramei si a statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului comunei Dérjiu;

e HCL nr. 4/2019 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale *Administratie” din aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Dérjiu;

e art. 11, art. 18 alin. (1)-(2), din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
in temeiul prevederilor art. 63 alin. (5) lit. e), art. 68, respectiv art. 115 alin. (1) lit. a) din

Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare;;

DISPUNE

Art. 1 Incepand cu data de 01 iulie 2019, D.-na Osvath Adél se numeste in functia publica
de executie de Consilier, Clasa 1., grad profesional asistent, gradatia 3, Compartimentul

Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dérjiu.



Art. 2 Incepand cu data de 01 iulie 2019, salariul de bazi a D.-nei Osvath Adél se stabileste
in suma de 5299 lei.

Art. 3 Se acordd o indemnizatie de hrang, reprezentind a 12-a parte din doui salarii de bazi
minim brute pe fard garantat in plata, in valoare de 347 lei, calculat proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioard, care se impoziteazi conform legii.

Art4 Fisa postului aferentd functiei publice de executic de Consilier, Clasa 1., grad
profesional asistent, anexatd, face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art.5 (1) fmpotriva prezentei dispozitii, se poate depune in termen de 30 de zile de la
comunicare, plangere prealabila adresaté primarului Comunei Darjiu.

(2) Persoana nemulfumitd de solutia dati la plangerea prealabild poate sesiza instanta
de contencios administrativ, in termenul prevdzut de Legea nr.554/2004 Legea contenciosului
administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare.

Art. 6 Cu aducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se insircineazi Compartimentul
Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Darjiu.

Art. 7 Prezenta dispozific se comunica persoanei previzute la art. 1., Compartimentului
Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Darjiu si Institutici

Prefectului al Judetului Harghita.

Dérjiu, la 21 iunie 2019
AVIZAT PENTRU LEGALITATE
PRIMAR SECRETAR
__ISTVAN ADRIAN BENKO CSILLA
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ROMANIA

JUDETUL HARGHITA
COMUNA DARJIU APROB
PRIMAR,
ISTVAN ADRIAN

FISA POSTULUI

1. Denumirea compartimentului:
COMPARTIMENT CONTABILITATE
2. Denumirea postului:
CONSILIER, CLASA 1, grad profesional asistent
3. Nivelul postului:
FUNCTIE PUBLICA DE EXECUTIE
4. Numele si prenumele salariatului:
OSVATH ADEL
5. Sfera relationali a titularului postului:
Relatii ierarhice:
e subordonat fata de Primarul si Secretarul comunei;
e superior pentru compartimentele: — ;
Relatii functionale: cu ntregul personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Darjiu.
Relatii de reprezentare: de reprezentare a institutiei prin dispozitia superiorului ierarhic.
6. Conditii specifice pentru ocuparea postului:
6.1. studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lungi
duratd, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul stiinfelor economice;

6.2. vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice —minim 1 an.

7. Responsabilititi si sarcini:

¢ Fundamenteaza si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul bugetului
local al Comunei Dérjiu, asigurdn prezentarea tuturor documentelor necesare primarului
comunei si Consiliului Local in vederea aprobarii bugetului annual

o Intocmeste contul annual de incheiere a exercifiului bugetar si 1l supune aprobdrii

Consiliului Local;
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Urmareste permanent evolutia veniturilor gi cheltuielilor si propune primarului comunei

rectificarea bugetului local, ori de céte ori este necesar;

Tine evindenfa cheltuielilor previzute in bugetul local §i in bugetul activititilor

autofinantate;

intocmezste documentele de plata citre unitdtile bancare si urmireste primirea la timp a
extraselor de cont;

Asigurd evidenta contabild a stocurilor, a relatiilor cu tertii, a trezoreriei si evidenta

veniturilor si cheltuielilor;

Verificd si analizeazi propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a

alocatiilor trimestriale, de virdri de credite, de repartizare pe trimester si de utilizare a
fondului de rezerva, pe care le supune aprobarii Consiliului Local

Réspunde de intocmirea referatelor de specialitate pentru proiectele de hotdrari din
domeniul de activitate al compartimentului;

Contabilizeaza facturile emise spre decontare;

Inregistreazi incasarile si platile in lei conform extrasului de cont;

Opereazd incasdrile §i platile in numerar conform registrului de casi;

Opereazi avansurile din trezorerie conform deconturilor;

inregistreazé facturi de prestatii furnizori interni, daca este cazul;

Efectueazd lucrdrile de coordonare, punctaj si inregistrarea inventarierii anuale a
partimoniului public;

Coopereazd cu institutii bancare, institutii ce gestioneazi registrele publice precum si cu
alte personae juridice abilitate in vederea furnizirii de informatii necesare activittii
specifice postului;

Prezintd la cererea Consiliului Local gi a Primarului, rapoarte si informari privind
activitatea compartimentului in termenul i in forma solicitati;

Intocmeste darile de seama contabile si executiile bugetare trimestriale si anuale, si le
prezintd primarului comunei in vederea aprobdrii acestora de Consiliul Local;

Intocmeste siptamanal lista facturilor emise si neachitate i lista avansurilor disponibile in
lei;

intocmeste lunar statele de platd ale personalului primériei in conformitate cu prevederile
legale n vigoare;

Péstreazd, clibereaza si conduce evidenta chitantierelor cu regim special;

Intocmeste si elibereazi adeverinte privind veniturile realizate de catre personalul

primariei;
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Participd la elaborarea i intocmirea documentatiilor necesare concesionirii sau inchirierii
de bunuri apartinand domeniului public sau privat al comunei;

Participd la elaborarea si intocmirea documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele
de investitii propuse la nivel local din fonduri proprii sau in vederea accesdrii fondurilor
structural;

Solutioneazé corespondenta datd spre solutionare, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare;

arhiveazd documentele create potrivit cu nomenclatorului de arhivare i le preda
responsabilului cu arhiva, pe baza de proces verbal de predare-primire;

Indeplineste orice alte sarcini specifice postului sau date de conducerea institutiei in
vederea deruldrii in conditii optime a activititii administratiei publice locale.

Réspunde de:

verificarea zilnicd a soldurilor din cas3, a incasarilor efectuate si avansuri din trezorerie in
lei;

incadrarea corectd a documentelor contabilizate pe venituri si cheltuieli;

imbunatifirea permanentd a pregitirii sale profesionale si de specialitate;

pastrarea confidentialitéfii informatiilor si a documentelor legate de institutie;

utilizarea resurselor existente exclusive in interesul insitutiei;

respectarea atributiilor din figa postului, a prevederilor normativelor interne si a
procedurilor de lucru privitoare la postul siu;

respectarea normelor de sdndtate si securitate in muncd si a normelor de prevenire si
stingere a incendiilor;

asigurarea securitétii documentelor aflate asupra sa si respectarea normelor legale privind

disciplina in munca.

Dérjiu. la 21.06.2019

Luat la cunostinti
Primar Ocupantul post
Istvan-Adrian
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